Feedback en feed forward formulier: Functioneren als lid van een leerteam 

Naam:

Namen van de groepsleden:

	Gedragsindicatoren:
	Beschrijving:

	Neemt actief en constructief deel aan het leerteam.


	

	Levert een bijdrage aan de ontwikkeling van de activiteiten en producten van het leerteam.


	

	Weet eigen competenties en kwaliteiten en zet deze in.


	

	Weet van anderen wat hun kwaliteiten en competenties zijn en benut deze ook.


	

	Deelt kennis en ervaring met de groep zodat deze ervan kan profiteren.





	

	Komt afspraken na.


	

	Staat open voor feedback en nodigt uit tot feedback.


	

	Levert kwaliteit zowel in het productieve deel als in het procesmatige (onderbouw dit met voorbeelden).



	

	Functioneert in de verschillende rollen van het leerteam.



	

	Welke feed forward zou je aan deze KOP student willen geven?






	




Hieronder de naam en handtekening van de student die dit formulier heeft ingevuld:
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